
Déroulé d'une visite médicale au Service de Prévention et de Santé au Travail interentreprises du BTP en Lorraine

Vérification/recueil des informations :
- administratives
- médicales 
- professionnelles (poste de travail, 
risques...)
Réalisation de questionnaires (TMS, 
QVT...)

Accueil du salarié

Vérification/recueil des informations :
- administratives
- médicales 
- professionnelles (poste de travail, 
risques...)
Réalisation de questionnaires (TMS, 
QVT...)

Accueil du salarié
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Ma 
nouvelle 
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Analyse des questionnaires
Recueil des antécédents médicaux
Vérification de l'adéquation de l'état de santé 
avec le poste de travail
Sensibilisation sur les risques professionnels liés 
au poste de travail

Au besoin :
- Auscultation
- Réalisation d'examens complémentaires
- Echange avec l'employeur, le médecin traitant, 
les organismes partenaires (CAP Emploi, CPAM...)
- Réorientation vers les spécialistes 

Examen médical
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Examen médical

Aurevoir

5min

15min

15min 
- 

45min

Pour les visites de reprise et pré-reprise, les salariés sont invités à envoyer leurs données médicales avant la visite.

Scan des éléments médicaux

L'examen médical peut s'effectuer par téléconsultation au sein 
d'un centre du SPSTi  BTP Lorraine, n'entravant pas la qual ité de 

la visite.
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